
Oferta de Empleo
NÚMERO DE OFERTA

A. Datos de la Empresa

Empresa/Organismo:

NIF/CIF: Cuenta Cotización SS:

Actividad Económica:

Razón Social:

Información  
Empresa.

Domicilio:

Provincia: Localidad:

Código Postal:

Dirección.

Teléfono: Movil:

Correo Electrónico:

Web:

Datos de Contacto.

Fax:

Con DNI/NIF: en calidad de:

Oferta Presentada por el Sr./Sra:

Datos de 
Presentación de la 

Oferta.

Fecha de Presentación de la Oferta:

B. Puesto de Trabajo.

Puesto Solicitado: Nº Puestos:
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D. Descripción del Puesto.

Funciones y 
Tareas a  

Desempeñar.

Tipo de Contrato: Duración:

Condiciones Laborales:

Condiciones del 
Puesto.

Horario: Jornada: Salario:

Provincia: Localidad:Ubicación.

Nivel  
Formativo.

Titulación 
Académica.
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Idiomas:

Informática:

Conocimientos 
Específicos.

Permiso de Conducir:

Otros conocimientos:

Denominación Categoría CNO Experiencia

C. Ocupaciones.



F. Protocolo de Actuación.

Protocolo de  
Actuación.

Enviar directamente a 

Preseleccionar 

Realizar Selección Técnica a los candidatos.

candidatos por puesto a la empresa.

candidatos por puesto.

El Oferente 
se compromete  

a.

Atender a los candidatos en la Dirección:

Por el Sr./Sra:

Fecha/s: Horario:

Medio de Contacto: Teléfono Presencial Email Aportar CV

Datos Contacto

A no utilizar los Currículum Vitae de los candidatos, ni cualquier otra información sobre los 
mismos, para fin distinto a la cobertura de los puestos de trabajos ofrecidos.

A comunicar al Servicio Público de Empleo los resultados de la Oferta de Empleo, y a incluir el 
número de las misma en la comunicación del contrato.

El oferente autoriza la difusión de la Oferta en el Portal de Empleo de la Junta de Castilla y León y 
en el del Sistema Nacional de Empleo salvo mención expresa en contrario.

NO deseo que se difunda la oferta por Internet.

En a de de
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Por el Servicio  
Público de  

Empleo 
(ECYL).

Otros  
Requisitos.

Por el  
Oferente.

Fdo: Fdo:

Formación  
Complementaria.
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	R20: 
	empresa: UNIVERSIDAD DE BURGOS
	nif: Q0968272E
	cuenta_ss: 0111 09 1040474 57
	actividad: ENSEÑANZA SUPERIOR
	razon: UNIVERSIDAD DE BURGOS
	domicilio: Hospital del Rey s/n
	provincia: Burgos
	localidad: Burgos
	cp: 09001
	tlf: 947-259552
	mvl: 
	correo: gerente@ubu.es
	web: https://www.ubu.es/gerencia
	fax: 
	dni: 13069306Q
	calidad: RECTOR
	sra: Manuel Pérez Mateos
	fecha: 
	puesto: Oficial de oficios (Mantenimiento de Centros)
	n_puestos: 1
	PáginaActual: 3.00000000
	RecuentoPáginas: 3.00000000
	funciones: Trabajos de mantenimiento básico de:- Albañilería.- Fontanería.- Electricidad.- Pintura.- Carpintería- Cerrajería.
	tipo: Obra y servicio
	duracion: 1 año
	condiciones: Jornada completa
	horario: 8:00 a 15:00
	jornada: Completa
	salario: Según convenio
	provinciaPuesto: Burgos
	localidadPuesto: Burgos
	nivel: Experiencia profesional relacionadas con las funciones a desempeñar.
	titulacion: Técnico, Graduado en Educación Secundaria o equivalente
	idiomas: No
	informatica: Básica
	conducir: B1
	conocimientos: 
	experiencia: 
	R44: 
	experiencia1: 
	denominacion: 
	denominacion1: 
	experiencia3: 
	denominacion3: 
	: 
	candidatosDirectos: 3
	candidatosPreseleccionados: 
	oferentea: recursoshumanospas@ubu.es  (aportar curriculum vitae)
	oferentea1: María Luisa 
	oferentea2: hasta el 9/04/2021
	oferentea3: 
	check_f2c: 1
	lugar: Burgos
	dia: 6
	mes: abril
	año: 2021
	firma1: 
	requisitos: 
	firma2: 
	fdo1: 
	fdo2: 
	fcomplementaria: 



