% UNIVERSIDAD
DEBURGOS

PLAZAS DE PROFESQOR CONTRATADO DOCTOR FILIO
CONCURSO N©° 26 PLAZA LF-2022-36.3 R.R. DE 23 DE MAYOQO DE 2022

1- CITACION PARA EL ACTO DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION

fﬁnFecha o mayo - 2022 pub BOCy[_ 0de mayo de 2022

0 1F-2022363

Nedeplazast 1 i
Codigo de laRPT: {CiE PS£ CD 2 s
rofesor Contratado Doctor FEJO a Tlempo Comp!eto o

_ Ref del concurs

ECategorta ydedlcamon -
Area de Conocimiento:

Departamento: | CIENCIAS DE LA EDUCACION
iCentro: ULTAD DE EDUCACION
iffg“r_fkilg_q_g_gqutg; - ocencia en mater:as proptas deI Area

‘ ) . Competenc;as personales ¥ socioafectivas: analisis de la situacién |
| Perfil Investigador: i

- Naturaleza de la segunda Expos:c:on de un tema docente sobre una de las materias sefaladas
prueba ... .. .enelperfildocentedelaplaza.

Publicada RR de 23 de mayo de 2022, B.O.C. y L. de 30 de mavyo de 2022, por la que se le
nombra a Vd. miembro de la Comision de Seleccion que ha de resolver el concurso publico
para la provision de plazas de Personal Docente e Investigador Contratado Doctor Fijo de la
plaza arriba referenciada, SE LE CONVOCA al acto de constitucidn de la Comisidon que se
celebrara en el lugar, hora y dia que a continuacién se sefialan {Base 7.1 de la convocatoria).

Dia: 5 de septiembre
Salén de Actos. Facultad de Educacién,
Lugar C/ villadiego, 1. 09001 Universidad
Burgos
Hora 17,00

En Burgos a 7 de Julio de 2022
Ei Presidente de {a Comision de Seleccion

JIMENEZ EGUIZABAL JUAN Firmado digitalmente por IMENEZ
EGUIZABAL JUAN ALFREDO - 16510044T

ALFREDG - 16510044T Fecha: 2022.07.08 13:15:22 +0200°
Fdo.: Alfredo liménez Eguizabal

Este documento de citacidn se comunicard preferentemente por correo electrdnico.

La convocatoria deberd realizarse con una antelacion minima de quince dias con respecte a la fecha de
constitucién (base 7.1 de la convocatoria). Los correos electrénicos justificativos de envio v, en su caso,
recepcion, se imprimirdn v se incluirdn en el expediente administrativo.

El plazo entre la fecha del acto de constitucidn y ia sefialada para el acto de presentacidn no podra exceder de
un dia habil, {base 7.1 de |la convocatoria).

El acto de constitucidn deberd realizarse en alguna dependencia de la Universidad de Burgos.

MIEMBROS DE LA COMISION DE SELECCION
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2-COMUNICACION AL VICERRECTOR DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
ACTO DE CONSTITUCION Y ACTO DE PRESENTACION

E"Fecha convocatona 23 de mayo de 2022 pub BOCyL 30 de mayo de2022

N" de plazas

1
i“COdlgo de la RPT }“_c1E PSE CD 2 , o
Categoria y ded:cacson o Profesor Contratado Doctor Fuo a Tuempo Comp[eto o |
%_Area de Conacimiento: :
?_Departamento - ___}_CIENCIAS DE LA EDUCAC!ON

E“Centro 3 FACULTAD DE EDUCACEON
 Perfil Docente o ,3 Docencta en materias pro
Competenc:as personaies y socioafectivas: analisis de la situacion

 Perfil Investigador: ‘

& ) - | educativa. - &
: Naturaleza de la segunda ' Exposicién de un tema docente sobre una de las materias senaladas

. prueba 7 . enel perfil docente de la plaza. |

De acuerdo con o establecido en la base 7.1 se comunica al Vicerrector de Personai Docente e
Investigador de la Universidad de Burgos las fechas establecidas para el Acto de Constitucidn de la
Comisidn v para el Acto de Presentacion de los Candidatos del concurso arriba referenciado.

EL ACTO DE CONSTITUCION se celebrara en el dia, lugar y hora que abajo se indican. Ef acto de
constitucidn se realizarad en alguna dependencia de la Universidad de Burgos

Dia: 5 de septiembre de 2022
Salon de Actos. Facultad de Educacidn, ¢/ Villadiego, 1. 03001
Lugar: ; :
Universidad Burgos
Hora 17,00

EL ACTO DE PRESENTACION se celebrara en el dia, lugar y hora que abajo se indican

Dia: 5 de septiembre de 2022

Salon de Actos. Facultad de Educacidn, C/ Villadiego, 1. 05001
Lugar: Universidad Burgos
Hora 17,30

En Burgos a 7 de julio de 2022

El Presidente de 1a Comisidn de Seleccion

M EN E7 EGUIZABAL JUAN Firmado digitalmente por JIMENEZ EGUIZABAL JUAN
ALFREDO - 16510044T
ALFREDO - 16510044T Fecha: 2072.07.08 13:16:30 +02/00"

D./D? Alfredo liménez Eguizabal

Remitir este documento por correo electronico, con una antelacién minima de guince dias naturales con respecto a {a fecha de
constitucion a la siguiente direccién: sec.profescrado@ubu.as
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En base a esta informacion se emitird una Resolucién del Vicerrector de Personal Docente e Invastigador que se publicara en el Tabidn
electrdnico oficial y en ta Web de la Universidad de Burgos.
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PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
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3- ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISIGON DE SELECCION Y CRITERIOS DE VALORACION

Fecha convocatoria: 23 de ] Jumo de 2021 pub BOC\/L 30 de mayo de2022

—PSE CD 2

CIE
Categoria ydedtcacmn ' Profesor C Contratado Doctor Fuo a Tlempo Completo 7 ‘
| Area de Conocimiento: * PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
| Depa amento:  CIENCIASDELA EDUCACION
] Perfsl Docente : - W;Docenma en mate
. Perfil Investigador: Competencsas personaies ¥y souoafectlvas anahsns de ia 51tuac10n educatlva i
Naturaleza de E-;Segu nda  E Exposrcron de un tema docente sobre una de las materias sefialadasenel “f

En Burgos, a las fifﬂ?* horas, del dia 5 de Septiembre de 2022 se retnen los siguientes miembros de la
Comision de Seleccion del concurso publico arriba referenciado.

Presidente/a Alfredo Jiménez Eguizibal
Vocal Gemma Santa Olalla Mariscal
Vocal Maria Eugenia Martin Palacio
Vocal Rafael Calvo de Ledn
Secretario/a Laura Rubio Rubio

Se procede a la constitucion de la Comisién citada con la presencia de la totalidad de sus
miembros seguin lo dispuesto en la base 7.3 de la convocatoria. Los miembros presentes manifiestan
que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencion previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de Octubre, der Régimen Juridico del Sector Publico

Una vez constituida se acuerda el siguiente contenido:
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| UNIVERSIDAD

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADQ POCTOR FIJO
CONCURSO N© 36 PLAZA LF-2022-36.3 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

A. CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO

Se aplicara lo establecido en el Reglamento de concursos de Profesor Contratado Doctor Fijo, aprobado
por Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2008:

Los méritos de los candidatos se valorardn de acuerdo con el baremao que se recoge en este documento de
acuerdo a las siguientes consideraciones:

e Los apartados y subapartados del baremo clasifican los méritos que deberdn valorarse y los puntuaciones
maximas que corresponden a dichos apartados y subapartados. La Comision de Seleccion, antes de aplicar
el barema, de acuerdo a las caracteristicas del drea de conocimiento, fijard las puntuaciones madximas que
apuarecen como un intervalo en los apartados 1.1y 1.2.

e Lo Comision de Seleccion juzgard la pertinencia en el drea de conocimiento a lo que se adscribe la plaza
de los méritos de investigacion, docentes y de formacion académica que aparecen listados en el baremo.
De acuerdo a ello podrd eliminar los que considere inadecuados y afiadir los que estime necesarios para
meforar la capacidad valorativa del baremo.

e« Cada mérito se valorard en un solo apartado o subapartado y corresponde a la Comisién determinar en
cudl de ellos, asi como la puntuacion que le asigna.

e £l orden en el que aparecen los méritos que se tendrdn en cuenta en cada apartado y subapartado del
baremo no supone una prelacion, por lo que no cabe establecer una mayor o menor importancia de cada
uno en funcion del lugar que ocupa, aspecto que debe juzgar la Comisién de Seleccién

e Lg puntuocion obtenida por los condidatos estard acotada por el valor maximo establecido en cado
apartado y subapartado de que consta el baremo. Por ello, en ningdn caso dicha puntuacion puede ser
extrapolable o comparable con la obtenida en otro u otros concursos o los que pudiera presentarse cada
candidato.
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PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADQ DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.3 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

BAREMO
1. MERITOS DE INVESTIGACION
Puntuacion maxima posible: Entre 15y 20
puntos

1.1, Méritos propios de la actividad Investigadora

Participacion en proyectos competitivas {organismo Intnnal./ 15

3nal./Auton.)

Criterios de aplicacidon: P. Intenaciconal = 4, P. Nacional =3, P

Regional = 2, P. Local =

Participacion en proyectos no competitivas y contratos {Art. 83): 10

Proyecto o Art.83 = 2,5 puntos

Patentes. 1 por patente 5

Premios de investigacidn (incluido el de doctorado) 5

1 punto por premio.

Premio extracrdinario de doctorado = 3 puntos

Estancias en centros de investigacidn distintos al de realizacidn de la 5

Tesis Doctoral. Criterios de aplicacion del mismo:

ARo completo = 2.5 puntos

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacidn 5

competitivos. Seis meses = 1 punto

Pertenencia a comités de evaluacién de Proyectos | + D {intnal, Nal, 5

Auton). 1 punto/cemité internacional; 0,5 puntos/comité nacional;

0,25 puntos/comité auton

Pertenencia a Consejos de Redaccién de revistas de investigacion- 5

1 punto/consejo

Tutoria de trabajo de investigacion (periodo investigacidn curso de 5

doctorado}. 1 punto/trabajo dirigido; 0,5 puntos/trabajo codirigido

Direccion de Tesis de Licenciatura {direccidn / codireccion) 5

0,5 punto/trabajo dirigido; 0,25 puntos/trahajo codirigido

Direccion de Tesis Doctorales (direccién / codireccion) 10

2 puntos/Tesis dirigida; 1 punto/ tesis codirigida

Puntuacion maxima posible: Entre 20 y 25
puntos

1.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora
{distinguiendo autoria y coautoria}

Libros {Con o sin ISBN. Especificar).
Criterio: (12 autor libro= 6} {coautor libro= 5}

10

Capitulos de libros
(12 autor capitulo de libro= 3,5) (ceautor capituio de libro= 3)

10
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Articulos, articulos en revistas electrénicas con iSSN {distinguir

revistas internacionales y nacionales, ISl u otras bases acreditadas, y 20 15
factor de impacto).

Indexada JCR: (12 autor Q1= 4, Q2= 3.5, Q3= 3, Q4= 2.5} {coautor
Qi=3.5,Q2=3,03=25,04=2)

SIR o simitares {WoS, Scopus): {1%autor=1,5; coautor=1);

no indexado: {12autor=0.2; coautor=0,1}

QObras artisticas y exposiciones (distinguir fas exposiciones con 2

catdlogo vy la participacién como comisario}

Edicién / coordinacion de libros 5

Criterios: 2,5 puntos/edicion

Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros refacionados 5 25

con el area

1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en
Congreses, Jornadas, Seminarios...

Puntuacién maxima posible: 10 puntos

Irparticién de conferencias y ponencias invitadas {Intnal / Nnal.)

Criterios de aptlicacion: C. Internacional = 2, C. Nacional = 1 >
Presentacitn de comunicaciones orales o pdster {Intnal / Nnal.} 5
C. Internacional = 1, C. Nacional = 0.5

Organizacidn de eventos {(intnal / Nnal.} 5

2 puntos/evento internacional; 1 punto/evento nacional

SUBTOTAL 1. Puntuacién maxima posible: 50 puntos

2. MERITOS DOCENTES

2.1.

Experiencia docente.

Puntuacién maxima pasible: 20 puntos

Docencia en titulaciones oficiales universitarias {materias del drea /
afines) Criterios de aplicacion: 24 créditos equivalente/afio= 5
puntos en asignaturas del drea y perfil de la plaza.

20

Docencia en titulos propios de universidades (materias del area /
afines) 1 punto por cada 40 horas en asignaturas del area v perfil de
la plaza

Docencia oficial de ambito no universitario (materias del drea/
afines). Ensefianza secundaria (0,5 puntos/afio). Otira ensefianza no
universitaria {0,2 puntos/afo)

Participacidn en planes de accion tutorial, tutorizacién de précticas
en empresas

Resultados de la evaluacidn de la calidad docente.
Muy destacada: 5 puntos. Destacada: 3. Correcta: 1

2.2,

Actividades de innovacion docente.

Puntuacion mdxima posible: 10 puntos

Publicaciones de material didactico con ISBN/ISSN (fibros, capitulos | 5
de libros, articulos, traducciones). 1,5 puntos por libro - 0,5 puntos

por capitulo - 0,5 puntos por articulo - G,2 puntos por traduccién
Elaboracidn de documentos docentes en red y de materiales 2,5

audiovisuales

Pagina 4 de §
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Participacion en proyectos de innovacion docente {competitivos /
no competitivos). 1 punto por cada proyecto competitivo - 0,5
puntos por cada proyecto no competitivo

2,5

Participacién en cursos de formacion docente,

Cada 50 horas: 1 punto

2,5

Ponencias en cursos y congresos de formacidn docente.

Cada 20 horas de formacién impartida: 1 punto
Cada ponencia: 0,25

2,5

Participacion en planes y equipos de trabajo relacionados con el
Espacio Europeo de Educacion Superior.

Cada plan o equipo: 0,5

2,5

SUBTOTAL 2. Puntuacion méxima posible: 30 puntos

3. FORMACION ACADEMICA

3.1, Expediente académico de la titulacion

MNota media: aprobado=0,25, notable=0,5, 55=0,75, M. honar=1 1
Premio fin de carrera 0,25
3.2. Boctorado
Nota: apto o aprobado=0,25, notable=0,5, $5=0,75, apto cum laude 1
0 sobresaliente cum laude =1
Doctorado eurcpeo 0,25
3.3, Titulaciones afines
Doctorados, Licenciaturas, Diplomaturas, Master universitario, G,25
Titulaciones de postgrado, Otras titulaciones de interés
3.4. Otros méritos de la formacidn académica.
Curso de Adaptacidn Pedagdgica / Master de Secundaria 1
Cursos de formacidn recibidos {Docencia e investigacidn) , no 2
incluidos en apartados anteriores. 0,5 por cada 50 horas
Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc. 1

0,25 por beca

SUBTOTAL 3. Puntuacién maxima posible: 5 puntos
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4. MERITOS DE GESTION

4.1. Gestion y representacion académica. (Se tendra en cuenta la
reduccién de docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta).

- Decano/Director de Escuela / Vicedecano/ Subdirector de Escuela /
Secretario de Facultad / Coordinador de Gradao / Director de
Departamento: 5 puntos por 3 afios.

- secretario de Departamento / Director de drea: 3 puntos

4.2. Pertenencia a 6rganos de representacion. (Se tendrd en cuenta la
reduccién de docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

SUBTOTAL 4 . Puntuacién maxima posible: 5 puntos

5. OTROS MERITOS

5.1. Experiencia profesional no docente en relacion con el drea

5.2. Otros méritos en investigacion, docencia y formacion académica

- Grupos de investigacidn reconocidos: hasta 0,5
- Evaluador de articulos /proyectos: 0,15 por articulo/proyecto
1 - Miembro de comisiones de evaluacion de plazas -

SUBTOTAL 5 . Puntuacién maxima posible: 5 puntos

6. MERITOS PREFERENTES

6.1. Acreditacion como titular de Universidad en el area de
conocimiento

SUBTOTAL 6. Puntuacion maxima posible 5 puntos

Para superar esta fase los participantes deberan obtener un minimo de 50 puntos sobre un total de 100
posibles, quedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan ta puntuacion minima.
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B. CRITERIOS PARA LA VALORACION DE LA SEGUNDA PRUEBA

Sera puntuada entre 0 y 100 puntos. La puntuacidn minima para superar esta fase serd de 50 puntos,
quedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan la puntuacion minima

Criterios de Valoracion de la segunda prueba:

Originalidad y relevancia

Actualizacidn y estructura de contenidos

Desarrollo metodoldgico

Adecuacion a las necesidades de la Universidad puestas de manifiesto en la convocatoria de la plaza
Claridad y dominio de tema

C. LUGAR, DiA Y HORA DONDE LOS ASPIRANTES PODRAN EXAMINAR LA DOCUMENTACION PRESENTADA
POR LOS DEMAS CONCURSANTES

Los aspirantes podran examinar ia documentacion o los soportes informdticos presentados por los demés
concursantes, en el fugar, dia y durante el tiempo abajo referenciado (base 7.3}

Lugar: Salon de Actos de ia Facultad de Educacion
Dia: 5 de septiembre de 2022
Hora: Desde las 17,30 hasta las 17,50

En Burgos, a 5de Septlembre de 2022

EL SECRETARIO, |

FdO.: LAURA RUBIO RUBIO oo

FdoTGEMMA SANTA OLALLA Fd EUGENIA Fdo.: RAFAEFCALVO DE LEON

: RIA
MARISCAL. ,;ﬁABIEMPASQo.

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tabldon Oficial del Centro en el que se realizan las
' pruebas, una vez finalizado el Acto de Constitucién {base 7.3 de la convocatoria)
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UNEVERSIDAD

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIIO
CONCURSQO N° 36 PLAZA LF-2022-36.3 R.R. DE 23 DE MAYQ DE 2022

4-ACTA DE PRESENTACION DE CANDIDATOS

Fecha convocatoria:23 de mayo de 2022 pub BOCyL 30 de mayo de 2022

N° de plazas s e RETLC

éﬁCOdigO de la RPT R CEE PSE CD 2 ‘ R
2__Categorra y dedscacson _____§j__Profe50r Contratado Doctor Fuo a Teempo Completo 7 o
Areade Conocimiento:  PSICOLOGIAEVOLUTIVAYDELAEDUCACION |
“Departamento: ©CenomspElaeoucacon
Centro: ~ FACULTAD DE EDUCAC!ON - '
Perﬁ! Docente o Pocencia en materias propzas del Area

. . Competencias personales y socioafectivas: analisis de la situacion
Perfil Investigador:

B P et b re Educatlva . et AR et s
. Naturaleza de la segunda : Exposucnon de un tema docente sobre una de las materias
prueba oo Sefialadas en el perfil docente de a plaza.

4
En Burgos, a las?. /7 5 .. horas, del dia 5 de Septiembre de 2022 se rednen los siguientes miembros
de la Comisién de Selecc;on det concurso publico arriba referenciado.

Presidente/a Alfredo liménez Eguizdbal
Vocal Gemma Santa Olalla Mariscal
Vocal Maria Eugenia Martin Palacio
Vocal Rafael Calvo de Ledn
Secretario/a Laura Rubio Rubio

Seglin dispone la base séptima de la convocatoria se procede al acto de presentacion de los
candidatos admitidos.

Se presentan los aspirantes que se relacionan a continuacién y que entregan al Presidente de la
Comision la documentacion prevista en la base 7.2 de la convocatoria y cuyo orden de actuacion,
segin sorteo realizado es el siguiente:

Primero : Cristina Di Giusto Valle

Segundo:

Tercero:

Pagina 1 de 2
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PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIIO
CONCURSO N© 36 PLAZA LF-2022-36.3 R.R. DE 23 DE MAYOQO DE 2022

FECHA DE REALIZACION DE LA PRIMERA FASE

Dia: 5 de septiembre de 2022
Lugar: Saldn de Actos. Facultad de Educacion. C/ Villadiego, 1
Hora 17,50

En Burgos, a 5de Septiembre de 2022

!

El SECRETARIOQ, EL PRESIDENTE,

Fdo. - GEMMA~ SANTA Fdor | RIA
OLALLA MARISCAL. MARTIN PALACIO.

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tabldn Oficial del Centro en el que se realizan las
pruebas, una vez finalizado el Acto de Presentacion {base 7.2 de la convocatoria)
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PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FLIO
CONCURSO N© 36 PLAZA LF-2022-36.3 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

5-ACTA DE CELEBRACION DE LA PRIMERA FASE

Fecha convocatoria: 23 de mayc de 2022 pub BOCyL 30 de mayo de 2022

__N° d*’-’ p’azas y -?5_1 e N Ref de’ concurso . L*‘ 2022 36 3 e
_Cddigo de la RPT: R _______C'E PSE CD 2 e
:‘_Categoraa y dedtcacmn - _”____,Profesor Contratado Doctor FIjO a Tnempo Compieto

;Area de Conocimiento: __‘PSICOLOGIA EVOLUTiVA Y DE LA EDUCACION

?‘Departamf-’.nw-. _____ CIENCIAS DE LA EDUCACION

:Centro: FACULTAD DE EDUCACION -

fnPerf;E Docente iDocencna en materias prop:as deIArea -
Perfil Invest;gador Competencms personales ¥ soc:oafectwas anahsrs de ta situacién educatwa
f_NaturaIeza de Ia segun'él"a" - Exposmon de un tema docente sobre una de las materias sefialadas en el perf:l '
prueba  docentedelaplaza.

En Burgos, a las 17,50 horas, del dia 5 de septiembre de 2022 se reinen los siguientes miembros de la Comisidn
de Seleccidn del concurso publico arriba referenciado,

Presidente/a Alfredo Jiménez Eguizabal
Vocal Gemma Santa Olalla Mariscal
Vocal Maria Eugenia Martin Palacio
Vocal Rafael Calvo de Ledn
Secretario/a taura Rubio Rubio

Se procede al acto de celebracion de la primera fase. La valoracidén de cada candidato se realiza de acuerdo con
lo establecido en la base 7.5.1.2.

Conforme a la base 7.5.1.3, en el caso de que los concursantes hubiesen estado contratados previamente por la
Universidad de Burgos se valorardn los méritos docentes e investigadores alcanzados durante el periodo de
contratacién del candidato en la Universidad de Burgos aplicando un coeficiente multiplicador de 1,5 a los
apartados 1 y 2 del baremo, sin que ningln apartado y subapartado pueda superar el valor maximo establecido
por la Comision de entre los sefialados en el mismo.

Tras la exposicion de los concursantes de su Curriculum Vitoe y una vez desarrollados los correspondientes
debates previstos en la base 7.5.1.1, examinada la documentacién presentada por el aspirante y de acuerdo con
la aplicacion de los criterios de valoracién publicados se ha/n obtenido la/s siguiente/s calificacidn/es:

x | Por consenso: Se rellena un baremo por cada concursante

Paor nota individualizada {base 7.5.1.2 de la convocatoria): Se rellena un baremo por cada concursante y cada
miembro de la comisién.
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CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.3 R.R, DE 23 DE MAYO DE 2022

BAREMO

APELLIDOS Y NOMBRE

Cristina Di Giusto Valle

1. MERITOS DE INVESTIGACION

1.1. Méritos propios de |a actividad Investigadora

Puntuacidn méixima puosible: Entre
15 y 20 puntos

Participacién en proyectos competitivas {organismo Intnnal./ nal./Auton.) 15
Participacian en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) 10

Patentes Satura
Premios de investigacién {incluido el de doctorado) Satura
Estancias en centros de investigacidn distintos al de realizacion de la Tesis Satura
Doctoral

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos Satura
Pertenancia a comités de evaluacion de Proyectos | + D {intnal, Nal, Auton} Satura
Pertenencia a Consejos de Redaccidn de revistas de investigacidn Satura

Tutoria de trabajo de investigacidn {periodo investigacion curso de doctorado) Satura
Direccidn de Tesis de Licenciatura (direccién / codireccién) Satura
Direccién de Tesis Doctorates (direccidn / codireccién) Satura

1.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora {distinguiendo autoria y
coautoria)

Puntuacidon maxima posible: Entre
20 y 25 puntos

internacionales y nacionales, ISI u oiras bases acreditadas, y factor de impacto)

Libros {Con o sin ISBN. Especificar) 5
Capftulos de libros 10
Articulos, articulos en revistas electrénicas con ISSN (distinguir revistas 15

Obras artisticas y exposiciones (distinguir las exposiciones con catdlogo y la
participacion como comisario)

Satura
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Edicion / coordinacion de libros Satura

Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el drea Satura
1.3. Divuigacion de {os resultados de la actividad investigadora en Congresos, Puntuacion maxima posible: 10
Jornadas, Seminarios... puntos

imparticidn de conferencias y ponencias invitadas {Intnal / Nnal.) 4

Presentacidn de comunicaciones orales o pdster {intnal / Nnal.) 5

Organizacion de eventos {{Intnal / Nhal.) 5

SUBTOTAL 1. Puntuacion maxima posible: 50 puntos

2. MERITOS DOCENTES

2.1, Experiencia docente. Puntuacidn méxima posible: 20
puntos
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines) 20
Docencia e titulos propios de universidades {materias del drea / afines) Satura
Docencia oficial de ambito no universitario {materias del drea/ afines) Satura

Participacion en planes de accidn tutorial, tutorizacion de practicas en empresas Satura

Resultados de la evaluacidn de la calidad docente Satura
2.2, Actividades de innovacién docente. Puntuacién maxima posible: 10
puntos
Publicaciones de material didactico con ISBN/ISSN {libros, capitulos de libros, 5

articulos, traducciones)

Elaboracion de documentos docentes en red y de materiales audiovisuales 2,5

Participacién en proyectos de innovacion docente {competitivos / no 2,5
competitivas)

Participacion en cursos de formacién docente. Satura

Ponencias en cursos y congresos de formacion docente. Satura

Participacion en planes y equipos de trabajo relacionados con el Espacio Europeo | Satura
de Educacién Superior

SUBTOTAL 2. Puntuacién maxima posible:; 30 puntos

3. FORMACIGN ACADEMICA

3.1. Expediente académico de |a titulacién

Nota media: aprobado=0,25, notable=0,5, §5=0,75, M. honor=1 0,5
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Premio fin de carrera 0
3.2. Doctorado
Nota: apto o aprobado=0,25, notable=0,5, $5=0,75, apto cum laude o 1
sobresaliente cum laude =1
Doctorado europeo 0,25
3.3. Titulaciones afines
Doctorados, Licenciaturas, Diplomaturas, Master universitario, Titulaciones de 0,25
postgrado, Otras titulaciones de interés
3.4. Otros méritos de la formacion académica.
Curso de Adaptacion Pedagogica 1
Cursos de formacidn recibidos {Docencia e investigacion}, no incluidos en 2
apartados anteriores.
Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc. 0,25

SUBTOTAL 3. Puntuacion mdaxima posible: 5 puntos

4. MERITOS DE GESTION

4.1. Gestion y representacion académica. {Se tendra en cuenta la reduccién de
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

4.2, Pertenencia a drganos de representacion. {Se tendrd en cuenta la reduccidn de
docencia o forma equivalente de tenerio en cuenta)

SUBTOTAL 4, Puntuacion maxima posible: 5 puntos

5. OTROS MERITOS

5.1. Experiencia profesionai no docente en relacién con el drea

5

5.2. Otros méritos en investigacién, docencia y formacion académica

Satura

SUBTOTAL 5 . Puntuacion mdxima posible: 5 puntos

6. MERITOS PREFERENTES

6.1. Acreditacion como titular de Universidad en el drea de conocimiento

0

SUBTOTAL 6. Puntuacion maxima posible 5 puntos

PUNTUACION TOTAL DEL CANDIDATO 95
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La Comisién acuerda que las calificaciones de la primera fase son las siguientes: (en el caso de que las
calificaciones hayan sido por nota individualizada, para la calificacidn final se tendrd en cuenta lo establecido
en el pérrafo tercero de la base 7.5.1.2 de la convocatoria).

Nombre y apellidos Puntuacion obtenida

Cristina Di Giusto Valle 95

Para superar esta fase los participantes deberan obtener un minimo de 50 puntos sobre un total de 100
posibles, quedando eliminados del proceso selective los que no obtengan la puntuacién minima.

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA PRIMERA FASE

La Comision acuerda que han superado la primera fase los candidatos que se relacionan a continuacién.

1¢ Cristina Di Giusto Valle

Estos candidatos pasan a la segunda fase que tendra lugar en el dia, lugar y hora sefialados a continuacion:

Dia: 5 de septiembre de 2022
Lugar: Salén de Actos. Facultad de Educacion
Hora 18,25

En Burgos, a 5 de septiembre de 2022

!4

EI SECRETARIO, » EL PRESIDENTE,

Zan
Fdo.: Laura Rubio Rubio /Edo".’i Alfredo’liménez Eguizabal

/ _

VOCAL, VOCAL,
Fdo..._ Gemma—Sdaita Olalla Fdo.: ~EL _&nia Martin Fdo.: Rafaél Calvo de Ledén
Mariscal Palacio
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Una copia de este documento debe ser publicado en el Tabion Oficial del Centro y en la entrada dei lugar
donde se realicen las pruebas una vez finalizada la valoracién.
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6-ACTA DE CELEBRACION DE LA SEGUNDA PRUEBA

'Fecha convocatorfa 23 de mayo cie 2022 pub BOCyL 30 de mayo de 2022 R

ptazas Ref del concurso LF 2022 36 3

‘_COd_'go de la RPT- R :__CiE PSE CD 2 S
:"Categona Y ded:caczon ~ profesorC Contratado Doctor Fle a Taempo Completo e
Area de Conocimiento:  PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

] DePartam?ﬂ?F’?_. o CIENCIAS T DE LA EDUCAGON I

Perﬂi Docente e Docenaa en mate i p‘r.op s del Area R

: . . Competencias personales y socioafectivas: analisis de la situacién
Perfil investigador: ' P P ¥

e Bducativa, U
Naturaleza de la segunda Exposm;on de un tema dacente sobre una de las materias sefialadas
prueba o BN elperfildocentedelaplaza.

En Burgos, a las 18,25 horas, del dia 5 de septiembre de 2022 se retnen los siguientes miembros de la
Comision de Seleccién del concurso ptblico arriba referenciado,

Presidente/a Alfredo Jiménez Eguizabal
Vocal Gemma Santa Olalla Mariscal
Vocal Maria Eugenia Martin Palacio
Vocal Rafael Calvo de Ledn
Secretario/a Laura Rubio Rubio

Segun lo establecido en la base 7.5.2 se procede a la celebracion de la segunda fase.

Esta segunda fase serd puntuada entre 0 y 100 puntos. La puntuacién minima para superar
esta fase, que también tendra caracter eliminatorio, sera de 50 puntos {base 7.5.2.3).

Una vez expuesto el tema docente o el trabajo de investigacion y de acuerdo con los criterios
fijados en el Acta de Constitucion de la Comision se procede a valorar a los candidatos.
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La Comision acuerda que han superado la segunda fase los aspirantes que se seflalan a continuacion:

Nombre y apellidos Puntuacion obtenida

Cristina Di Giusto Valle 100

PUNTUACION FINAL DE LOS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS DOS FASES

Segin lo dispuesto en la base 7.5.3 de la convocatoria, han superado ambas pruebas, por orden de mayor a menor

puntuacion, los siguientes aspirantes:

Puntos Puntuacion Puntos Puntuacién Suma de las
Nombre y apellidos Fase1 ponderada Fase 2 ponderada fases
Fase 1 (65%) Fase 2 (35%) | ponderadas
Cristina Di Giusto Valle 95 61,75 100 35 96,75

En Burgos, a 5 de septiembre de 2022

!
Ef SECRETARIO, EL PRESIDENTE;
Fdo.: Laura Rubio Rubio [Fdo.: Alfredo Jiménez Eguizabal

VOCAL, VOCAL,

S Conb Ll

Fﬁc‘éemma Santa Olalla Fdo.
Mariscal Palacio

ar

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tabldn de Anuncios Oficial del Centro y en la entrada del

lugar donde se realicen las pruebas una vez finalizado el Acto de valoracion.
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CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.3 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

7-PROPUESTA DE PROVISION

Acuerdo de la Comision de Seleccidn por la que se hace pablica la propuesta de provision de la plaza.

Fecha convocatoria: 23 de mayo de 2022, pub BOCyL 30de mayo de 202

Nedephrs 1
 CEPSECD2
Categoriay dedicacion
Areade Conocimiento:
Departamento:

FACULTA
mi';‘DocenCIa _
. Competenc:as personales v socioafectivas: analisis de fa situacién
_g___educatava

_Exposicién de un tema docente sobre una de las materias .‘
. sefialadas en el perfil docente de la plaza. 4

Codigo de la RPT

Centro:
Z_‘Perfll Docente

: Perfil investigador:

prueba

Ref del CONCUTSO LF 2022 36 3 -

Profesor Contfatado Doctor FIjO a Tlempo Completo

PSICOLOGIAEVOLUTIVAY DELAEDUCACION
CIENCIAS DE LA EDUCACION

UCACH 'N
aterias proplas del Area

Publicada la valoracion de ambas fases para cada candidato, la Comisién de seleccién nombrada para
resolver la plaza referenciada, acuerda gque han superado el concurso lgs siguientes aspirantes, ordenados
de mayor a menor puntuacion. En caso de empate se ha aplicado lo dispuesto en la base 7.5.4 de la

convocatoria.

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL CONCURSO, POR ORDEN DE MAYOR A MENOR PUNTUACION

Orden Nombre y apellidos ‘Puntuacién Puntuacion Puntuacidn
ponderada Fase 1 ponderada Fase 2 final
12 Cristina Di Giusto Valle 61,75 35 96,75
20
32

Las puntuaciones arriba indicadas, son el resultado de aplicar los criterios de valoracidn, recogidos en el
Acta de Constitucidn y en las valoraciones individualizadas de los miembros de la Comisién gue obran en el
expediente administrativo del concurso de esta plaza, y que han servido de motivacion para elaborar esta

propuesta.
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La comision de seleccién propone la adjudicacién de la plaza a favor de

Cristina Di Giusto Valle

Y como suplentes y por este orden

i@ Cristina Di Giusto Valle

La Comision de Seleccion declara desierta la plaza de acuerdo con la base 7.5.6de la
convocatoria.

Contra este acuerdo de propuesta de provision los interesados podrdn presentar Reclamacidn ante el
Rector Magnifico de la Universidad de Burgos en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de
su publicacian en el Tabléon electrénico oficial de la Universidad de Burgos.

En Burgos, a 5 de septiembre de 2022

!
EI SECRETARIO, EL PRESIDE[@I& -
Fdo.: Laura Rubio Rubio '/ Fdo.: Alfredo Jiménez Eguizébal

VOCAL,
y _,»:'”‘ »”w> /
f,/"fido.: Gemma Santa Olalla Fdo.: 'Malm
Mariscal Pal

Una copia de este documento debe ser publicada en el Tahton Oficial del Centro en el que se realizan
las pruebas y el documento original debe entregarse en el Registro General junto al resto del
expediente
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8-ENTREGA DE LA DOCUMENTACION EN EL REGISTRO ELECTRONICO

?“Fecha convocatoria: 23 de mayo de 2022, pub. BOCyL 30 de mayo de2022

N° de plazas o Ref de! £oncurso ¢ LF 2022 36 3

§_.Categona7y” e icacaon ofesor Contratado Doctor F:;o a Tlempo Comp!eto '
éﬂ_Area de Conocnmlento - PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCAC!ON

f,De!’artam?ﬂ?.‘?:,,_.m_“._ ____ CIENCIAS DE LA EDUCAC'ON -

§Centro - .W_V__‘___”j_.FACULTAD DE EDUCACION -

;:'”Perﬁi Docente ~_ Docencia en materias prop:as dei Area i
Perfil Investigador: | Competenmas personafes y socioafectivas: andlisis de la situacion
T _educativa, N

j Naturaleza de la segunda Exposac;on de un tema docente sobre una de las materias
prueba  scfieladasenel perfil docente de faplaza.

De acuerdo con lo establecido en la convocatoria se presentan a través de la sede electronica de la
Universidad de Burgos (https.//sede.ubu.es/} las actas de la plaza arriba referenciada.

En Burgos, a 5 de septiembre de 2022

El Secretario/Pre nte de la Comision

Fdo.: Alfredo Jiménez Eguizdbal

SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS
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