¢3¢ UNIVERSIDAD
i) DEBURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

3- ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION Y CRITERIOS DE VALORACION

?Fecha convocatoria: 23 dEJUI’lIO de 2021 pub BOCyL 30 de mayo de 2022

Ne de plazas 1
Codigo de la RPT

 Categoria y dedlcatlon '

Area de Conocimiento:
“Departame_ntq:w ‘
Centro:

lPerﬁI Docente

 Perfil Investigador:
Naturaleza de la segunda
et

Ref del concurso  LF-2022-36.11

HGC-COM-CD-4.

Profesor Contratado Doctor Fuo a Tlempo Completo

| ‘COMUNICACION AUDIOVISUALYPUBLICIDAQ o
~HISTORIA, GEOGRAFIAYCOMUNICACION

FACULTAD DE HUMANIDADES Y COMUNICACION
Docencia en materias _propias deI Area

: Responsabllldad social corporatlva de los medios televisivos. Audiovisual de

proximidad. Rol prosumidor.

Trabajo de investigacion.

de la Com15|on de Selecuon del concurso publlco arriba referenuado.

Presidente/a

HARIA TELESA GALCIA (IETO

Vocal MARIA DEL MAD CHiLHARE ©
Vocal FCAN ANDO HELGOSA RODRIGWE?
Vocal DANIEL NAapvAEL THZGRoSA

Secretario/a

TATINA GIL GRSCON

Se procede a la constitucién de la Comisién citada con la presencia de la totalidad de sus
miembros segun lo dispuesto en la base 7.3 de la convocatoria. Los miembros presentes manifiestan
que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencidn previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de Octubre, der Régimen Juridico del Sector Publico

Una vez constituida se acuerda el siguiente contenido:
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 UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO

CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

BAREMO

1. MERITOS DE INVESTIGACION

1.1. Méritos propios de la actividad Investigadora

Puntuacién maxima posible: Entre
15y 20 puntos

Puntuacién maxima acordada para
el subapartado 1.1.

(©)

Participacion en proyectos competitivas (organismo Intnnal./ 3nal./Auton.)

Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83)

Patentes

Premios de investigacion (incluido el de doctorado)

Estancias en centros de investigacidn distintos al de realizacidn de la Tesis Doctoral

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos

Pertenencia a comités de evaluacién de Proyectos | + D (Intnal, Nal, Auton)

Pertenencia a Consejos de Redaccidn de revistas de investigacidn

Tutoria de trabajo de investigacion (periodo investigacidn curso de doctorado)

Direccion de Tesis de Licenciatura (direccién / codireccidn)

Direccidn de Tesis Doctorales (direccién / codireccidn)

1.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (distinguiendo autoria y
coautoria)

Puntuacidon maxima posible: Entre
20y 25 puntos

Puntuacién maxima acordada para
el subapartado 1.2.

2

I,

Libros (Con o sin ISBN. Especificar)

Capitulos de libros

Articulos, articulos en revistas electrénicas con ISSN (distinguir revistas
internacionales y nacionales, IS u otras bases acreditadas, y factor de impacto)

Obras artisticas y exposiciones (distinguir las exposiciones con catdlogoy la
participacion como comisario)

Edicidn / coordinacidn de libros

Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area
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DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

1.3. Divulgacién de los resultados de la actividad investigadora en Congresos, Puntuacién maxima posible@
Jornadas, Seminarios... puntos

Imparticion de conferencias y ponencias invitadas (Intnal / Nnal.)

Presentacion de comunicaciones orales o pdster (Intnal / Nnal.)

Organizacion de eventos ((Intnal / Nnal.)

SUBTOTAL 1. Puntuacién mdxima posible: 50 puntos

2. MERITOS DOCENTES

2.1. Experiencia docente. Puntuacidén maxima posibl

puntos

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines)

Docencia en titulos propios de universidades (materias del rea / afines)

Docencia oficial de ambito no universitario (materias del drea/ afines)

Participacion en planes de accién tutorial, t4utorizacién de practicas en empresas

Resultados de la evaluacién de la calidad docente

2.2, Actividades de innovacién docente. Puntuacién maxima posible@

puntos

Publicaciones de material diddctico con ISBN/ISSN (libros, capitulos de libros,
articulos, traducciones)

Elaboracién de documentos docentes en red y de materiales audiovisuales

Participacion en proyectos de innovacién docente (competitivos / no
competitivos)

Participacion en cursos de formacién docente.

Ponencias en cursos y congresos de formacién docente.

Participacion en planes y equipos de trabajo relacionados con el Espacio Europeo
de Educacion Superior

SUBTOTAL 2, Puntuacion médxima posible: 30 puntos

3. FORMACION ACADEMICA

3.1. Expediente académico de la titulacion

Nota media: aprobado=0,25, notable=0,5, $5=0,75, M. honor=1

Premio fin de carrera

3.2. Doctorado
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PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO

CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE

MAYO DE 2022

Nota: apto o aprobado=0,25, notable=0,5, 55=0,75, apto cum laude o
sobresaliente cum laude =1

Doctorado europeo

3.3. Titulaciones afines

Doctorados, Licenciaturas, Diplomaturas, Master universitario, Titulaciones de
postgrado, Otras

titulaciones de interés

3.4. Otros méritos de la formacidn académica.

Curso de Adaptacion Pedagdgica

Cursos de formacidn recibidos (Docencia e Investigacidn) , no incluidos en
apartados anteriores.

Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc.

SUBTOTAL 3. Puntuacidon maxima posible@

4. MERITOS DE GESTION

NS———

4.1. Gestidn y representacion académica. (Se tendrd en cuenta la reduccién de
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

4.2. Pertenencia a 6rganos de representacion. (Se tendra en cuenta la reduccién de
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

SUBTOTAL4 . Pu

ntuacion maxima posible({;;?os)
N~———

5. OTROS MERITOS

5.1. Experiencia profesional no docente en relacion con el drea

5.2. Otros méritos en investigacién, docencia y formacién académica

SUBTOTALS . Pu

ntuacion maxima posible: (5 puntos

6. MERITOS PREFERENTES

6.1. Acreditacidn como titular de Universidad en el drea de conocimiento

5~ ,
SUBTOTAL 6. Puntuacion maxima posible 5 puntos

Para superar esta fase los participantes deberan obtener un minimo de 50 puntos sobre un total de

100 posibles, quedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan la

puntuacion minima.
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PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N©° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

i &

B. CRITERIOS PARA LA VALORACION DE LA SEGUNDA PRUEBA

Serd puntuada entre 0 y 100 puntos. La puntuacién minima para superar esta fase serd de 50 puntos,
quedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan la puntuacién minima

Criterios de Valoracién de la segunda prueba:

Tad : ; Lnd ’,\ »\',1 LO\QAKO,\
Tak v cohwe tf/ﬂa‘g(&l,c@ N (_,@‘n'\\)C‘CoC{U’VC\ / oo x?f.nc}o\ (I:G/{oc, . O gbvva G ;
[VrQW‘\u:«ESn pov pcw*é el Mbic-k:u'@t do W ﬁ-mbc-r, A A.AMZ)Q LG\Ac\g‘m \ 5{;{
Vadovevel o cusnodidod v redasonde. dol fedejo propusde |, O GALC
haridocl de gj\ preserdo it ; su ade wasden WJ Lreifigadoy ol

T (R ponsalotlodad Sl corpenedti > redics teliisies, fucbvse
| 3) LLCclowl S‘“uod cerpeneduien Ao o> redey Aaf\\cjl Ve
& %ﬁ Proscdov) cst o Ao preciiteh i Copacidod de yiden

3 -
P 6‘1/1‘-1

L Q0 tenp Y e didado alao Pf,—e(iuzdo_/} ¢ wdeacion pov kD prodi'er oo

C. LUGAR, DIA Y HORA DONDE LOS ASPIRANTES PODRAN EXAMINAR LA DOCUMENTACION
PRESENTADA POR LOS DEMAS CONCURSANTES

Los aspirantes podrdn examinar la documentacién o los soportes informaticos presentados por los
demas concursantes, en el lugar, dia y durante el tiempo abajo referenciado (base 7.3):

Lugar: SALON GRADCS ;T-EC.YEMPRESKS, O - BY PGS
Dia: 45 SEPTIEM BRE
Hora: Desde las i2- 00 hasta las 1245

- - D& o
AL pRESENTRESE U (VIO CAWDIDATE MO PROCenE &4 EFAHEN 3

DO C O HENTS .

En Burgos, a A5 de Qir‘.fl/ti‘l’f\alf!“a de 2022

EI SECRETARIO, EL PRESIDENT 7

g A 5
FEN AN DO MELESA DA EL RipvAEZ HARZTHICH A2

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tabldn Oficial del Centro en el que se realizan
las pruebas, una vez finalizado el Acto de Constitucion (base 7.3 de la convocatoria)
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Y UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

4-ACTA DE PRESENTACION DE CANDIDATOS

'Fecha convocatoria: 23 de mayo de 2022 pub BOCyL 30 de mayo de 2022

Ne de  plazas: 1 o ‘Ref. del concurso LF-2022-36.11

Cédigo de la RPT:  HeC- COM CD-4

 Categoriay dedlcauon - 7Profesor Contratado Doctor Fijo a Tlempo Completo

(Area de Conocimiento:  COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD
Departamento: HISTORIA, GEOGRAFIAYCOMUNICACION

Centro: _ FACULTAD DE HUMANIDADES Y COMUNICACION

 Perfil Docente . Docencia en materias propias del Area

. . Responsabllldad social corporativa de los medios televisivos.
Perfil Investigador:
oo Audiovisual de proximidad. Rol prosumidor.
'Naturaleza de | d o oy
| Wrgiesa fle M shgtinda Trabajo de investigacion.

prueba -

En DVLES a las 12:99. horas, del dia 13 de .SCRTIEHBRE de 2022 se relnen los siguientes
miembros de la Comisién de Seleccién del concurso publico arriba referenciado.

Presidente/a MARIA TCRESA GARCIA  NITTO
Vocal HAR CHICHAPRLT HERLAYD
Vocal TCONAMDNE  MELGesK  RobRl (et
Vocal PANIEL  URRUAGE ToifesroM
Secretario/a FATIMA 6L GASCON

Segun dispone la base séptima de la convocatoria se procede al acto de presentacion de los
candidatos admitidos.

Se presentan los aspirantes que se relacionan a continuacién y que entregan al Presidente de la
Comision la documentacion prevista en la base 7.2 de la convocatoria y cuyo orden de actuacion,
segun sorteo realizado es el siguiente:

Primero: BASILIO C4An TALKNPIZD A

Segundo:

Tercero:
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'UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

FECHA DE REALIZACION DE LA PRIMERA FASE

Dia: IS SEPTIEMBNRLE 2HeL
Lugar: SALON  GAADDS | FAC. EGN Y EMP, U.R0R&S
Hora 1218
En Burgos, @ ...L.>..de .SERTIEN L L.& . . de2022
EI SECRETARIO, EL PRESIDE/IN .
= 2

FAO.: ool Fd6™ ﬁ,l .

FATIMA GIL GA SOV e, Nece Loty Y0454

VOCAL, VOCAL, VOCAL,

Fdo.:

MAE Ueitip Ry

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tablén Oficial del Centro en el que se realizan las
pruebas, una vez finalizado el Acto de Presentacion (base 7.2 de la convocatoria)

Pagina 2 de 2




ALIXY.

& % 5|

UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR F13JO
CONCURSO N©° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

B 5-ACTA DE CELEBRACION DE LA PRIMERA FASE

Fecha convocatoria: 23 de mayo de 2022, pub. BOCyL: 30 de mayo de 2022

Nede plazas: 1 ~Ref. del concurso LF-2022-36.11
Codigo de la RPT: 7 HGC-COM-CD-4

Categoria y dedicacion Profesor Contratado Doctor Fijo a Tiempo Completo
. Arearde Conocimiento: » COMUNICACIQN AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD
' Departamento: 7 _HISTORIA, GEOGRAFIA Y COMUNICACION

Centro: - _FACULTAD DE HUMANIDADES Y COMUNICACION

Perfil Docente : 7 Docencia en materias propias del Area

. . Responsabilidad social corporativa de los medios televisivos. Audiovisual de
. Perfil Investigador: - ;

7 ~ proximidad. Rol prosumidor.
Naturaleza de la segunda

prueba Trabajo de investigacidn.

En 2YE6RS., a las 1220, horas, del dia \S. de SELTEMME de 2020 se relinen los siguientes miembros de la
Comision de Seleccion del concurso publico arriba referenciado,

Presidente/a TELESA GHRCiA  WNigTo
Vocal HAR CHI(HARRS WMeppavyo
Vocal FEewWAUDe MHELGSP

Vocal DARCL [ARVACTH
Secretario/a FATWHMA &1L

Se procede al acto de celebracidn de la primera fase. La valoracion de cada candidato se realiza de acuerdo con
lo establecido en la base 7.5.1.2.

Conforme a la base 7.5.1.3, en el caso de que los concursantes hubiesen estado contratados previamente por la
Universidad de Burgos se valoraran los méritos docentes e investigadores alcanzados durante el periodo de
contratacion del candidato en la Universidad de Burgos aplicando un coeficiente multiplicador de 1,5 a los
apartados 1y 2 del baremo, sin que ningtn apartado y subapartado pueda superar el valor méximo establecido
por la Comision de entre los sefialados en el mismo.

Tras la exposicion de los concursantes de su Curriculum Vitae y una vez desarrollados los correspondientes
debates previstos en la base 7.5.1.1, examinada la documentacién presentada por el aspirante y de acuerdo
con la aplicacion de los criterios de valoracion publicados se ha/n obtenido la/s siguiente/s calificacién/es:

| Por consenso: Se rellena un baremo por cada concursante

Por nota individualizada (base 7.5.1.2 de la convocatoria): Se rellena un baremo por cada concursante y
cada miembro de la comision.
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

BAREMO

APELLIDOS Y NOMBRE RASILTO CAVMLAPIED PO

NI&TO

1. MERITOS DE INVESTIGACION

1.1. Méritos propios de la actividad Investigadora

Puntuacién maxima posible: Entre
15y 20 puntos

Puntuacion maxima acordada para
el subapartado 1.1.

53

Participacién en proyectos competitivas (organismo Intnnal./ nal./Auton.)

Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83)

Patentes

Premios de investigacidn (incluido el de doctorado)

Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacién de la Tesis Doctoral

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacién competitivos

Pertenencia a comités de evaluacion de Proyectos | + D (Intnal, Nal, Auton)

Pertenencia a Consejos de Redaccidn de revistas de investigacion

Tutoria de trabajo de investigacion (periodo investigacién curso de doctorado)

Direccién de Tesis de Licenciatura (direccidn / codireccién)

Y

Direccidn de Tesis Doctorales (direccién / codireccién)

1.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (distinguiendo autoria y
coautoria)

Puntuacion maxima posible: Entre
20 y 25 puntos

Puntuacién mdaxima acordada para
el subapartado 1.2.

25

Libros (Con o sin ISBN. Especificar)

Capitulos de libros

¥

Articulos, articulos en revistas electrdnicas con ISSN (distinguir revistas
internacionales y nacionales, ISI u otras bases acreditadas, y factor de impacto)

Obras artisticas y exposiciones (distinguir las exposiciones con catalogo y la
participacidon como comisario)
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PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

Edicidn / coordinacion de libros

2

Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el drea

1.3. Divulgacidn de los resultados de la actividad investigadora en Congresos,
Jornadas, Seminarios...

Puntuaciéon maxima posible@
puntos

Imparticion de conferencias y ponencias invitadas (Intnal / Nnal.)

Presentacion de comunicaciones orales o pdster (Intnal / Nnal.)

4

Organizacion de eventos ((Intnal / Nnal.)

6

SUBTOTAL 1. Puntuacién maxima posible: 50 puntos

2. MERITOS DOCENTES

2.1. Experiencia docente.

Puntuacién maxima posible:@
puntos

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines)

20

Docencia en titulos propios de universidades (materias del area / afines)

Docencia oficial de @mbito no universitario (materias del area/ afines)

Participacion en planes de accidn tutorial, tutorizacidn de practicas en empresas

Resultados de la evaluacion de la calidad docente

2.2, Actividades de innovacion docente.

Puntuacidon maxima posible:@)
puntos

Publicaciones de material didactico con ISBN/ISSN (libros, capitulos de libros,
articulos, traducciones)

Elaboracién de documentos docentes en red y de materiales audiovisuales

Participacion en proyectos de innovacidon docente (competitivos / no
competitivos)

Participacion en cursos de formacion docente.

Ponencias en cursos y congresos de formacion docente. 2
Participacidn en planes y equipos de trabajo relacionados con el Espacio Europeo Uzs,
de Educacién Superior

SUBTOTAL 2. Puntuaciéon maxima posible: 30 puntos

3. FORMACION ACADEMICA

3.1, Expediente académico de la titulacion

Nota media: aprobado=0,25, notable=0,5, S5=0,75, M. honor=1

O '2/5
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UNIVERSIDAD
« ) DEBURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR F1JO

CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE

MAYO DE 2022

Premio fin de carrera

3.2, Doctorado

Nota: apto o aprobado=0,25, notable=0,5, $5=0,75, apto cum laude o
sobresaliente cum laude =1

Doctorado europeo

3.3. Titulaciones afines

Doctorados, Licenciaturas, Diplomaturas, Master universitario, Titulaciones de
postgrado, Otras

titulaciones de interés

3.4. Otros méritos de la formacion académica.

Curso de Adaptacion Pedagdgica

Cursos de formacion recibidos (Docencia e Investigacidn), no incluidos en
apartados anteriores.

o's

Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc.

SUBTOTAL 3. Puntuacion maxima posible: 5 puntos

4. MERITOS DE GESTION

4.1. Gestidn y representacion académica. (Se tendra en cuenta la reduccion de
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

4.2. Pertenencia a drganos de representacion. (Se tendrd en cuenta la reducciéon de
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

SUBTOTAL 4. Pu

ntuacion maxima posible: 5 puntos

5. OTROS MERITOS

5.1. Experiencia profesional no docente en relacion con el drea

=,

5.2. Otros méritos en investigacidn, docencia y formacion académica

SUBTOTALS . Pu

ntuacion maxima posible; 5 puntos

6. MERITOS PREFERENTES

6.1. Acreditacion como titular de Universidad en el drea de conocimiento

SUBTOTAL 6. Puntuacion maxima posible 5 puntos

PUNTUACION TOTAL DEL CANDIDATO %525
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¢ UNIVERSIDAD
) DEBURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N©° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

La Comisién acuerda que las calificaciones de la primera fase son las siguientes: (en el caso de que las
calificaciones hayan sido por nota individualizada, para la calificacion final se tendrd en cuenta lo
establecido en el parrafo tercero de la base 7.5.1.2 de la convocatoria).

Nombre y apellidos Puntuacion obtenida
PASILio (CANTALAPEDRA NiETO 75,25

Para superar esta fase los participantes deberan obtener un minimo de 50 puntos sobre un total de 100
posibles, quedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan la puntuacion minima.

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA PRIMERA FASE

La Comisidn acuerda que han superado la primera fase los candidatos que se relacionan a continuacion.

Orden Nombre y apellidos
10 BASILIO  CANYALAP ITOLA
20

Estos candidatos pasan a la segunda fase que tendrd lugar en el dia, lugar y hora sefialados a continuacion:

Dia: IS SevTIEMBRE 2020
Lugar: SALON GPANDS, FC. TN -
Hora i 600

En Burgos, a ..\S.......de .. SEENEA LR ......... de 2022

El SECRETARI EL PRES[DENT;, v
//:' / /
— 1
FAO.: v el e, Fdo.: /J e e / ¢
FATIHA &1L jer]a 16 ;%"é’/f— N {/‘)

VOCAL, VOCAL,

VOCAL, :
et

Fdo.: HAQ&"CM cleous

[ — ] . NAWEL ¢ JARWRED
TFerivtndy Mz gocp
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2 ) DEBURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

L 6-ACTA DE CELEBRACION DE LA SEGUNDA PRUEBA

Fecha convocatoria: 23 de mayo de 2022, pub: BOCyL: 30 de mayo de 2022

Ne de plazas: 1 ~ Ref.del concurso ' LF-2022-36.11
Codigode laRPT: ~ HGC-COM-CD-4 B
Categoria y dedicacién Profesor Contratado Doctor Fijo a Tiempo Completo
Area de Conocimiento:  COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD
Departamento: 'HISTORIA, GEOGRAFIA Y COMUNICACION
Centro: ~ FACULTAD DE HUMANIDADES Y COMUNICACION
Perfil Docente: Docencia en materias propias del Area )

| ’ . Responsabilidad social corporativa de los medios televisivos.
. Perfil Investigador: . L .

_ ) o Audiovisual de proximidad. Rol prosumidor.

Naturaleza de la segunda

prueba Trabajo de investigacion.

En UG0S, a lasTB.@Q. horas, del dia \%.. de SCPTIEH BEC de 2022 se rednen los siguientes
miembros de la Comisidn de Seleccién del concurso publico arriba referenciado,

Presidente/a HARIA TELESA GARLCIA NIETO
Vocal H% HAR  CHICHAREOD MNERAYD
Vocal FCEN ANDO HZLEOSA RO G4t
Vocal DANVEL  NALVAZZ- TO RACROSA
Secretario/a Fpy iMA Gl GASCOHN

Segun lo establecido en la base 7.5.2 se procede a la celebracién de la segunda fase.

Esta segunda fase sera puntuada entre 0 y 100 puntos. La puntuacién minima para superar
esta fase, que también tendrd caracter eliminatorio, sera de 50 puntos (base 7.5.2.3).

Una vez expuesto el tema docente o el trabajo de investigacion y de acuerdo con los
criterios fijados en el Acta de Constitucion de la Comisién se procede a valorar a los
candidatos.
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'UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
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Candidato 1° Puntuacién | Puntuacidén | Puntuacion Puntuacién Puntuacién Media aritmética | PUNTUACION FINAL DE
Apellidos y nombre del delVocal 1 | del Vocal 2 del Vocal 3 del Secretario LA SEGUNDA FASE (2)
Presidente
CAMSTRLEPIER R, Puntuacién 7 6 =+ C) +5 5 75 ?6 i C)
BASILID -
% de
discrepancia
(1) :
Candidato 22 Puntuaciéon | Puntuaciéon | Puntuacion Puntuacién Puntuacién Media aritmética | PUNTUACION FINAL DE
Apellidos y nombre del del Vocal 1 | del Vocal 2 del Vocal 3 del Secretario LA SEGUNDA FASE (2)
Presidente
Puntuacion
% de
discrepancia
(1) :
Candidato 32 Puntuacidn | Puntuacién | Puntuacion Puntuacion Puntuacién Media aritmética | PUNTUACION FINAL DE
Apellidos y nombre del del Vocal 1 | del Vocal 2 del Vocal 3 del Secretario LA SEGUNDA FASE (2)
Presidente
Puntuacién
% de

discrepancia

(1)

(1) Se refiere al tanto por ciento de discrepancia respecto a la media aritmética
(2) La puntuacién final se obtendrd aplicando lo dispuesto en la base 7.5.2.3. de la convocatoria
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La Comision acuerda que han superado la segunda fase los aspirantes que se sefialan a continuacion:

Nombre y apellidos Puntuacion obtenida

PASILIO  CANTALAPIEDRA e e

PUNTUACION FINAL DE LOS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS DOS FASES

Segun lo dispuesto en la base 7.5.3 de la convocatoria, han superado ambas pruebas, por orden de mayor a
menor puntuacion, los siguientes aspirantes:

Puntos Puntuacién Puntos Puntuacion Suma de las
Nombre y apellidos Fase 1 ponderada Fase 2 ponderada fases
Fase 1 (65%) Fase 2 (35%) | ponderadas
PAQLIC caNvTAIAPEDA | FS'2S | ¢4 29D 2% 26'2% 2545
En Burgos, a .1.S.......de SCEYTIEHARC . de2022

El SECRETARI

EL PRESIDENTE

Al

‘ MeLeoss
Una copia de este documento debe ser publicado en el Tabldn de Anuncios Oficial del Centro y en la entrada del
lugar donde se realicen las pruebas una vez finalizado el Acto de valoracion.
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7-PROPUESTA DE PROVISION

Acuerdo de la Comisién de Seleccidn por la que se hace publica la propuesta de provisién de la plaza.

Fecha convocatoria: 23 de nﬁayo de 2022, pub. BOCyL: 30 de mayd de 2022

Ne de plazas: 1 7 Ref. del concurso LF-2022-36.11
Codigo de la RPT: - _HeccomcD-4
 Categoria y dedicacion Profesor Contratado Doctor Fijo a Tiempo Completo
Area de Conocimiento: " CO_MUNICAQON AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD
Departamento: ~ HISTORIA, GEOGRAFIA Y COMUNICACION

(Centro:  FACULTAD DE HUMANIDADES Y COMUNICACION
PerrfirlvD_oAcenje‘: - ~ Docencia en materias propiasrdelvArrevaA

| . . Responsabilidad social corporativa de los medios televisivos.
Perfil Investigador: L o .
Ay P —— _ Audiovisual de proximidad. Rol prosumidor.
' Naturaleza de la segunda

prueba Trabajo de investigacion.

Publicada la valoraciéon de ambas fases para cada candidato, la Comisién de seleccién nombrada para
resolver la plaza referenciada, acuerda que han superado el concurso los siguientes aspirantes, ordenados
de mayor a menor puntuacién. En caso de empate se ha aplicado lo dispuesto en la base 7.5.4 de la
convocatoria.

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL CONCURSO, POR ORDEN DE MAYOR A MENOR PUNTUACION

Orden Nombre y apellidos Puntuacion Puntuacion Puntuacién
ponderada Fase 1 ponderada Fase 2 final
B I BASILIo  cANTALAPIED A 43'q0 26'25 5’15
20
30

Las puntuaciones arriba indicadas, son el resultado de aplicar los criterios de valoracidn, recogidos en el
Acta de Constitucidn y en las valoraciones individualizadas de los miembros de la Comisién que obran en el
expediente administrativo del concurso de esta plaza, y que han servido de motivacion para elaborar esta
propuesta.

Pagina 1 de 2



© UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 36 PLAZA LF-2022-36.11 R.R. DE 23 DE MAYO DE 2022

La comision de seleccién propone la adjudicacion de la plaza a favor de

Nombre y Apellidos

DASILIO  CANTRLAPIEDRA  NIETO

Y como suplentes y por este orden

Orden Nombre y Apellidos

:l La Comisidn de Seleccién declara desierta la plaza de acuerdo con la base 7.5.6 de la
convocatoria.

Contra este acuerdo de propuesta de provisién los interesados podrdn presentar Reclamacién ante el
Rector Magnifico de la Universidad de Burgos en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de
su publicacion en el Tablén electrdnico oficial de la Universidad de Burgos.

En Burgos, a...).2....de .. SEPTIEMRHLE............ de 2022

7
€/
L

A 2,

EI SECRETARIOQ, EL PRESIDEN

FAO.: v e 2., KPS SO - SR BN & Jap .
FATIMA  GIL /LZ;(’E’/C—‘ /E?/t?_fc- ?47/6‘/4 /( M/D

VOCAL, VOCAL,

Fdo.: MJ Fdo.:

//

'/fe L ABD6 H (;’c%g,p,

Una copia de este documento debe ser publicada en el Tablén Oficial del Centro en el que se realizan
las pruebas y el documento original debe entregarse en el Registro General junto al resto del
expediente

Pégina 2 de 2
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8-ENTREGA DE LA DOCUMENTACION EN EL REGISTRO ELECTRONICO

Fecha convocatoria: 23 de mayo de 2022, pub. BOCyL: 30 de mayo de 2022

Nedeplazas: 1 . ~ Ref.delconcurso LF-2022-36.11
' Cédigo de la RPT: ~ HGc-com-Cp-4 B 7 7 7
Categoria y dedicacion Profesor Contratado Doctor Fijo a Tiempo Completo
Area de Conocimiento: ~ COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD
'Departamento: 7 HISTORIA, GEOGRAFIA Y COMUNICACION

Centro: 7 FACULTAD DE HUMANIDADES Y CQMUNICACI()N

Perfil Docente : Docencia en materias propias del Area

| ) . Responsabilidad social corporativa de los medios televisivos.
| Perfil Investigador: ‘. ;. .

_ 7 Audiovisual de proximidad. Rol prosumidor.
' Naturaleza de la segunda

srushia Trabajo de investigacidn.

De acuerdo con lo establecido en la convocatoria se presentan a través de la sede electrénica de la
Universidad de Burgos (https://sede.ubu.es/) las actas de la plaza arriba referenciada.

En Burgos, a ... de .SEPTICHALL. de 2022

El Secretario/Presidente de la Comision

Fdo.:...........

SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS





